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MISION

Promover los derechos humanos, la equidad i la justicia eco-social a través
de la acogida socio-comunitaria, el acompanamiento juridico y el desarrollo
humano.

PERSONAS BENEFICIARIAS

La actuacion de Ficat se centra en personas y colectivos en riesgo de
exclusion social, con especial atencién en las personas solicitantes y
beneficiaras de proteccidon internacional, poblaciéon migrada y jovenes sin
referentes familiares.

OBJETIVOS

Asegurar el ejercicio de los derechos reconocidos y el acceso a
la justicia de todas las personas.

Favorecer la acogida, la inclusiéon socio-comunitaria y la
cohesién social, fomentado la generacion de sinergias
transformadoras y creando solidaridades.

Mantener la dualidad de accion y reflexion local e internacional
para generar un laboratorio de ideas con el fin de detectar los
problemas y déficits sociales, i desarrollar propuestas de cambio
social y cultural.
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Contribuir al cambio cultural hacia una transicién eco-social
justa y sostenible teniendo en cuenta la interdependencia entre
el bienestar de la humanidad y la salud medioambiental.

Promover el principio de igualdad y de no-discriminacion, la
erradicacion del racismo estructural y la xenofobia asi como de
cualquier otra expresiéon que atente contra la igualdad vy
dignidad de las personas.

Velar para que en todas nuestras actividades se integre la
perspectiva de género.

VISION

Ficat persigue la igualdad efectiva de derechos, deberes y oportunidades de
personas Yy colectivos vulnerados socialmente, legalmente vy
econdmicamente para una sociedad diversa, intercultural y participativa.

VALORES

Igualdad, equidad, compromiso, soporte mutuo,
rigor profesional, austeridad de medios, solidaridad,
transversalidad, transparencia, interculturalidad,
interseccionalidad, sostenibilidad, justicia eco-
social, igualdad de género, participacion para el bien
comun y la no-discriminacion.
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ORGANIGRAMA

Equipo
sociojuridico

Equipo de incidencia
y sensibilizacién

Equipo de acogida
e inclusién
socio-comunitaria

Equipo de
formacién

PATRONATO
Presidente Tesorero
Josep Maria Garcia Picola Joaquim Barba Miralpeix
Vicepresidente Vocal
Jordi Palou Loverdos Mercedes Mas de Xaxas Faus
Secretario Vocal

Oscar Juncd Lasauca Maria Pilar Mariné Jové
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EQUIPO TECNICO

Direccion Educadores
Pamela Bellagamba Lorena Argente Molla i

German Lépez Gutiérrez
Coordinadora ambito juridico

Sara Beltran Santiago Integrador social

Victor Izquierdo Cruz
Coordinadora ambito de formacion a

Noemi Morell Alsina L. L. .
Técnico en eficiencia energética

Coordinadora ambito de incidencia ~ '™Marco Massetti

y sensibilizacion

Laia Costa Gay Abogadas
Mercedes Par Soler
Administrativa Celia Velasco Calvo

Nataliia Shostak
Colaboradoras externas

- = Abogada Alicia Sanchez Massip
Berta Camprubi Pamies Abogada Silvia Sala Llach

Responsable de comunicacion

VOLUNTARIADO

Nuestro equipo de voluntariado es una apuesta con sentido para hacer
participe a la ciudadania y las personas atendidas en la resolucién y avance
de la realidad social, para formar parte de un proyecto con la maxima
complicidad. El voluntariado ejerce un rol fundamental como trasformador
social, ya que detecta necesidades en un entorno mas cercano, participa en
la comunidad para mejorarla, sensibiliza y denuncia problemas o
necesidades, promueve valores comunes como la solidaridad, la paz, la no-
violencia, la democracia, la legalidad, la libertad y la tolerancia.

Como entidad que cuenta con voluntariado, Ficat trabaja para mostrar de
forma clara, vinculada a nuestra misién, esta voluntad de implicaciéon de la
ciudadania en sus proyectos para construir el bien comun.
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AMBITOS DE INTERVENCION

AMBITO JURIDICO

AMBITO DE ACOGIDA E INCLUSION SOCIO-COMUNITARIA
AMBITO DE FORMACION

AMBITO TRANSVERSAL DE INCIDENCIA Y SENSIBILIZACION

AMBITO JURIDICO

‘I SERVICIO SOCIO-JURIDICO ESPECIALIZADO EN MATERIA DE
EXTRANJERIA Y PROTECCION INTERNACIONAL:

Atiende de forma integral las consultas socio-juridicas, trabajando
en red con los servicios y recursos del territorio.

Tramita telematicamente autorizaciones de residencia y/o trabajo
ante la administraciéon correspondiente.

Ofrece atencidon personalizada enfocada a favorecer el
apoderamiento.

Tiene como meta avanzar hacia la plena ciudadania de todas las
personas residentes, independientemente de su situacion
administrativa.

Pretende fortalecer los conocimientos y las garantias con los cuales
las personas atendidas pueden ejercer sus derechos.

Vbbb
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Total personas atendidas ——> r‘c"fg?\ 855
J 9% Q@ 51%

Jovenes entre 18 y 25 afios —> rgg?\ 116
14% del total

Nacionalidad
Proteccion internacional . Otros
2% 1%

6% I

Derecho de extranjeria
91%
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ACOMPANAMIENTO SOCIO-JURIDICO PARA JOVENES
PRIVADOS DE LIBERTAD EN EL CENTRO PENITENCIARIO DE
JOVENES DE LA ROCA DEL VALLES:

——) Pretende garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de los
jovenes privados de libertad.

-9 Tiene como meta la participacion de los jévenes en la promocion de
los derechos como ciudadanos.

——) Complementa los servicios juridicos existentes.

.4 Acompana a los jovenes en la transicion a la salida del centro
penitenciario una vez adquirida la libertad condicional o definitiva.

Total jovenes atendidos = (gg?\ 101

Derecho de extranjeria
13%

Derecho de proteccion internacional
3%

Derecho penitenciario
16%

Derecho penal Derecho procesal
9% 59%




AMBITO DE ACOGIDA
E INCLUSION SOCIO-
COMUNITARIA

Vid L

Se centra en la sostenibilidad de
los procesos de inserciéon socio-
comunitarios a largo plazo.

Acompana en la construccion de itinerarios individuales y familiares
que tienen como meta la igualdad de derechos y oportunidades.

Promueve la construccién de redes de ayuda estables.

Facilita el crecimiento personal, la capacitacién, la autonomia vy la
resiliencia desde una perspectiva transcultural y diversa.

Fomenta el sentido de pertenencia como eje central del
reconocimiento social que toda persona necesita para su desarrollo.

PROYECTO DECAPOLIS: ACOGIDA Y ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL DE PERSONAS SOLICITANTES Y BENEFICIARIAS DE
PROTECCION INTERNACIONAL

A A 5 pisos de acogida en el marco del programa

ﬁ ﬁ ﬁ Nausica del Ayuntamiento de Barcelona.

Total personas acogidas —> gg\'v’\ 25

J1a Qa4

7 personas menores de edad
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2 PROYECTO TARIK: ACOGIDA Y ACOMPANAMIENTO INTEGRAL
DE JOVENES EXTUTELADOS.

ﬁ 1 piso en el marco del programa de acogida del Area de
Apoyo a los Jovenes Tutelados y Extutelados (ASJTET).

Jévenes acogidos @~ —» ng\‘?\ 7

PROYECTO LLAR MON: GESTION DE LA ENERGIA Y DEL
MEDIOAMBIENTE EN EL HOGAR.

Con el fin de incluir al trabajo de acogida vy
acompanamiento a la autonomia, un itinerario especifico .
de concienciacion ambiental, apoderamiento en la @ i
gestién de los suministros y orientacion laboral al &mbito

de la sostenibilidad y de la energia verde, en linea con BARCELONA
los objetivos del Compromiso Ciudadano por la +SOSTENIBLE
Sostenibilidad 2012-2022.

Jovenes formados —> rgg?\ 19

Profesionales formados — ‘Cbm'). 4

SIN JUSTICIA SOCIAL
NO HAY JUSTICIA AMBIENTAL
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AMBITO DE FORMACION

Total alumnado —>» rgg?\ 510

l MODULOS FORMATIVOS DEL SERVICIO DE PRIMERA ACOGIDA

Da respuesta a la necesidad de formacién e informacion de la personas
migradas y refugiadas con el objetivo de promover la autonomia personal y
acompanar su inclusién socio-comunitaria.

—% Médulo A: catalan nivel A1.

-9 Maédulo B: Conocimientos laborales.

—+ Mddulo C: Conocimientos de la sociedad catalana y de su marco
juridico.

10 cursos del médulo C (15 horas).

®
Mace ,
MVEVEN 2 cursos de los médulos A, By C (120 horas).

Alumnado —> f‘c"rg% 276
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2 FORMACION EN COMPETENCIAS DIGITALES VINCULADAS A LA
INSERCION LABORAL

Capacita el alumnado para la busqueda activa de trabajo y para la utilizacién
de servicios y recursos que acompanan la empleabilidad, minimizando la
brecha digital.

fiaa

~me& 2 cursos de 30 horas.

Alumnado —> gg\‘;\ 44 g 31 Q 13

FORMACIONES PARA PROFESIONALES DE LA ACOGIDA EN
3 MATERIA DE DERECHO DE EXTRANJERIA Y PROTECCION
INTERNACIONAL EN SANT FELIU DE LLOBREGAT | A SANT JOAN

DE DEU SERVICIOS SOCIALES.

Alumnado —» &2 66 15 Q 51

4 COORDINACION E IMPARTICION DEL CURSO “MOVILIDAD
HUMANA” EN LA UNIVERSIDAD DE GIRONA

Alumnado —> &2, 44 d s Q 39

FORMACIONES SOBRE EL DERECHO A MIGRAR EN EL

5 AYUNTAMIENTO DE VILANOVA | LA GELTRU, EL CONSELL
COMARCAL DEL BAIX LLOBREGAT Y LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE GIRONA.
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6 FORMACION EN EL MASTER “CARTA PER LA PAU” DE LA
FUNDACION CARTA PER LA PAZ DE LAS NACIONES UNIDAS

Titulo: “La capacidad ciudadana para transformar la accién colectiva para
hacer frente a las violencias que sufren las personas desplazadas”

Alumnado formado —> S{g\?\ 7 O5 Q2

FORMACION SOBRE EXTRANJERIA Y PROTECCION
INTERNACIONAL A LAS TRABAJADORAS DE LA FUNDACION HIJAS
DE LA CARIDAD.

Alumnado formado —> S,g% 11 d1 Q10

FORMACION SOBRE EXTRANJERIA PARA JOVENES MIGRANTES SIN
8 REFERENTES FAMILIARES A LOS VOLUNTARIOS DE LA FUNDACION
CEDRE.

Alumnado formado —> ,‘c:g?\ 20 g7 Q13

PONENCIA EN EL “DIALOGUE DAILY BREAD" EN EL MARCO DEL
9 TANDEM 9 WORKSHOP DE MATARO

Alumnado formado —> ,S'(g?\ 13 d4 Q9

FORMACION A ESTUDIANTES SOLICITANTES DE PROTECCION
INTERNACIONAL DE LA UB SOBRE PROTECCION INTERNACIONAL
Y EXTRANJERIA, DE LA FUNDACION SOLIDARITAT UB

Alumnado formado —» rgg% 15 J7 Qs

FORMACION EN EL CURSO “ABORDAJE EDUCATIVO PARA
Il JOVENES QUE MIGRAN SOLOS" DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION DE LA UAB

Alumnado formado —> f‘c:g?\ 14 d6 Q18
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AMBITO DE INCIDENCIA Y
SENSIBILIZACION

El objetivo de este ambito es sensibilizar la sociedad en general en torno al
derecho a migrar y el derecho a refugio.

Se ha dado continuidad a la dinamizacién de la XESAJE (Red de Entidades
Sociales de la ciudad de Barcelona que prestan Asesoramiento Juridico en
Extranjeria y Protecciéon Internacional) para incidir en las practicas juridicas
en la acogida en coordinacion con la Direcciéon de Servicios de Inmigracion
y Refugio del Ayuntamiento de Barcelona.

Con el fin de garantizar el acceso al
empadronamiento de todas las
personas que viven en los municipios

T catalanes, se ha realizado un estudio-
mapeo  sobre el acceso al
empadronamiento en cuatro

L'EMPADRONAMENT municipios del Area Metropolita de
G ENN EERIAGIITRRELEAMO. Barcelona: Hospitalet de Llobregat,
Cornella de Llobregat, Santa Coloma
Faces o a e Merapoiton de Gramenet y Badalona en el marco
e atsees SR et de la campana #PadroXTotes
o empezada en 2019 en colaboracion
con la Coordinadora Obrim
Fronteres.
oo [PFICAT BERE nfn @ess Brms, #PadrOXTOtES‘.

El informe publicado con un fuerte impacto en medios de comunicacién
catalanes se titula "El empadronamiento en domicilio ficticio (social) como
herramienta para facilitar el padrén." e incluye una propuesta de protocolo
para empadronar.
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Desde el ambito de incidencia se han construido estrategias
comunicativas en redes sociales que acerquen la realidad del refugio y de
las migraciones a la sociedad, con posts periddicos de noticias y
informaciones importantes. Por un pensamiento critico, descolonizador y
contra el discurso del odio.

También se han seguido organizando y dinamizando los #DebatsFICAT,
ciclo de debates tematicos sobre refugio y migracién que se pueden ver a
través del canal de Youtube de FICAT.

(((€8O®P)P»))) )= Este 2022 se ha celebrado

también la Il Edicion del

dEs SE“ES Concurso de Carteles
Nl Antirracistas. El cartel

ganador ha tenido gran
repercusion en espacios Yy
luchas antiracistas como el

movimiento estatal
#RegularizacionYA.

Se han realizado también
cuatro charlas en la
Universidad Auténoma de
Barcelona con la participacién

Els N“S'n activa de personas migradas y
DANNG > [ oo o o oo

contar sus experiencias de
manera directa a los y las
estudiantes.

(((€E89®9D)) )

Se ha dado soporte a la difusion de las actividades Eep! de la Fundacion
Carta de la Paz: un espacio para expresar, escuchar y armonizar la
convivencia entre personas, organizaciones y/o instituciones, en diversos
momentos y contextos de conflictos sociales y emergencias socio-
politicas.
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PROYECTOS EUROPEOS

"Leave your mark! Quality information for participatory democracy",
con el objetivo de promover una utilizacion critica y activa de las
redes sociales para fomentar el debate y la participacién democratica
y combatir el discurso de odio. En el marco del programa europeo
CERV (Programa Ciudadanos, Igualdad, Derechos y Valores)

CIUDADANOS, IGUALDAD,
DERECHOS Y VALORES (CERV)

:DEJA ¢, ]
huellal

CO4YOU-Cooperation for Youth Integration, tiene el objetivo de
promover la ciudadania activa de los jévenes migrantes en cuatro
paises de la Unién Europea en el marco del programa Erasmus+.

[ ]
£rasmus

Cooperation for Youth
Integration (CO4YOU)

An European project from Erasmus + Program

Erasmus+

FFICATEE SR =

Safety Awareness in Digital Era, con el objetivo de incrementar las
competencias digitales de los y las jévenes participantes en referencia
a la seguridad y el bienestar digital y potenciar el pensamiento critico
hacia o del entorno. En el marco del programa Erasmus+.

]

Erasmus+
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TRABAJO EN RED

FICAT trabaja en red con diversas
instituciones publicas y privadas para generar
sinergias con el objetivo de promover la
cooperacion interprofesional, el dialogo
publico-privado y la complementariedad de
los recursos y servicios.

e Consejo Municipal de Inmigraciéon de Barcelona
e ECAS-Entitats Catalanes d'Accié Social
e Xarxa Jove BCN (Red Jovenes BCN)

* Red de Entidades Sociales de Asesoramiento Juridico en Extranjeria (XESAJE)

e Mesa de Participacion Social del Centro Penitenciario de jévenes (TPS)
e Comité para la Acogida de las Personas Refugiadas

e Xarxa Cesca

e Xarxa Barcelona Antirumors

e |G NETWORK Red europea para la inclusion de jovenes vulnerables

a1 AT TR
Con el apoyo de: A WL Ul
Generalitat de Catalunya :
Generalitat De Generalitat de Catalunya
partament de Treball, #
de Catalunya Afers Socials i Families Depair}irpn?:itsfnlggsuanat

T
WY O @ Diputaci6 Aintamact ds
Generalitat de Catalunya Barcelona
Departament
de Justicia
" & =
= W
AJUNTAMENT DE :
. . . Ajuntament ! ,
Consell Comareal Vilanova i la Geltru d'Cllesa; de Montserrat Aqumntsrmissiticts il

del Baix Llobregat

&e SJD —

Citizens, Equality, Rights Sant Joan de Déu ¥

E rasm u S + and Values programme Serveis Socials - Borcelena [:AR_E.E fundnl:l'n Guhi
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TRANSPARENCIA

INGRESOS TOTALES

Subvenciones 155.828,11 €
Prestaciones de servicios 347.132,78 €
Donaciones 6.064,33 €
Total 509.025,22 £

GASTOS TOTALES

Sueldos y salarios 309.107,92 €
Arrendamientos 44.304,23 €
Servicios profesionales 27.317,53 €
Otros gastos del programa 92.545,20€
Total 473%.274,88 €

RESULTADO DEL EJERCICIO: 35.750,34 €

e Tal y como estipula el articulo 333-2 de la Ley 4/2008, de 24 de abril, y tal y como
estipulan sus estatutos, la Fundacion FICAT satisface la obligaciéon de destinar mas del
70% del excedente de presupuesto a programas de la entidad.
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COLABORA

Hazte voluntario o voluntaria!
Si quieres formar parte de nuestro equipo contactanos en info@ficat.org.

Puedes apoyarnos efectuando un donativo a través de una transferencia bancaria en la
siguiente cuenta:

CAIXABANK
o
() o
o IBAN: ES66 2100 0660 1302 0047 0378 /) VA
L ]

« BIZUM: 33339
« PAY PAL: http://ficat.org/colabora

PayPal bizum



http://ficat.org/colabora

COLABORADORES

Accién planetaria

Asociacion Catalana de Residentes Senegaleses en Cataluiia
Banco de Recursos

Casal de Barrio del Pou de la Figuera
Cepaim

Coordinadora Obrim fronteres

ECAS (Entitats Catalanes Accié Social)
Espacio de Inclusion y Formacién Casc Antic (EICA)
Europa Sin Muros

Exil

Federacion Catalana del Voluntariado Social
Forum de Sindics y Sindiques Locals
Fundacién Cares

Fundacion Adsis

Fundacién Carta de la Pau

Fundacién Guné

Fundacion Mercé Fontanilles

Fundacion Nous Cims

Fundacién Putxet

Fundacién Roure

Miaportacion.org

Open Cultural Center

Sant Joan de Deu Servicios Sociales
Universitat Autonoma de Barcelona
Universitat de Barcelona

Universitat de Girona

Universitat Oberta de Catalunya UOC
Vanilla Markerting

FFICAT
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